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	1、因为学生参与稳定性、时效性不够，学校活动又比较多，还有漫长的寒暑假等（企业不可能有这么多假期），
	3、大部分中职学生升学，影响了产教融合型企业的积极性，企业辛苦付出培养出来的学生，最终无法为企业服务
	1、尽快出台关于教师开展产教融合工作的激励措施与评价细则，要将产教融合工作开展成效跟职称评定、绩效考核、
	2、出台对产教融合型企业的经费投入管理细则，加大对产教融合的项目投入，实现校企双赢。
	4、联合合作企业、高职申报现代学徒制班，实现中、高、企贯通培养，解决学生升学、企业用人的需求。
	1、数字影像技术产教融合基地建设三部曲：先“有”起来、再“好”起来，最后“精”起来。采用多元化的教学模式
	3、继续参加各类竞赛及行业赛事，争取国赛取得优异成绩。
	4、产教融合成果推广、分享，打造数字创意内容市域产教联合体。
	5、继续优化校企合作模式改革，构建校企命运共同体，将文创产业学院（含两个基地）打造数字创意内容设计人才深

