
东莞市经济贸易学校2018－2019学年度

第二学期教研处工作计划

指导思想
坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，把职业教育摆在教育改革创新和经济社会发展中更加突出的位置，广东省职业教育“扩容、提质、强服务”行动计划，紧紧围绕《东莞市教育事业发展“十三五”规划》和学校的工作计划，坚持 “质量立校、科研兴校、特色强校”思路，求真务实，不断提高教科研水平。
目标及措施
一、健全完善教科研管理制度，建立 “科研兴校”的长效运行机制 
1.进一步健全教研管理制度，抓好学科教研组建设，增强全体教师科研意识。 
2、进一步修订和细化教科研成果奖励办法，完善奖惩机制，奖勤罚懒，奖优罚劣，形成良性竞争机制，促进教师创优争先。
3.继续强化学科教研组的常规教研功能，营造全员参与教育教学研究的氛围，倡导“人人能讲公开课、示范课”，加强组内 “互听互评”实效，提高教师教学能力。

二、加强师资队伍培训，更新教师专业知识、提高教师业务水平

1、按学校教师发展方案安排各科组教师代表有针对性地外出参加学习。外出学习的教师或科组必须写出专题总结交教研处，教研处将择优在全校推广学习。

2、按照市教育局师资培训计划安排教师参加国家、省、市骨干教师培训工作，要求参训的教师提交书面总结，并在学校教师论坛交流，实现心得分享，共同进步。

3、鼓励教师参加一专多能、跨专业培训，促进教师队伍的“双师型”、“多能型”建设，适应校内专业转化的需要。
4、借助现有的名师、名班主任工作室，充分利用和发挥我校优质师资资源的优势，进一步推进我校职教品牌建设的发展。
三、组织教师参加各级各类技能竞赛活动，以赛促教，以赛促学
1.按照市中职教研室的安排，组织教师参加全市公开课教学活动（本学期期中考试后）。

2.认真组织教师参加各级各类教学技能竞赛，包括市、省、国家级各类信息化教学、微课、说课等比赛，并做好经验交流和推广工作，提高教师队伍的教育教学水平。
3.认真组织教师参加省、市中职学校教师教育教学论文竞赛活动，鼓励、指导教师撰写高水平的教研论文，并引导教师将理论研究与教学实践紧密结合起来，推动我校教育教学质量的不断提高。
四、抓好课题研究和校本教材开发工作，提升教师教育科研水平。
1.加强课题申报指导，鼓励教师申报各级科研课题。
2.做好开题、结题管理工作，对教师已申报立项的课题组织专家做好开题报告，组织专家加强课题结题的评审。

3.加强课题中期检查督促，促使教师及时完成立项课题的研究。

4.做好课题研究成果的汇总，促进教科研成果的推广和应用。
5.根据各专业发展需要，开发相应校本教材。
五、期末教科研活动总结表彰工作

学期末要切实做好全校教研工作的总结评价和表彰工作，记入教师业务档案，和教师的晋升评优评先挂钩。

                            教研处

                           2019.2.21
 附：主要工作日程安排表

主要工作日程安排
	时间
	工作内容
	负责人

	２－３月
	制订新学期教研工作计划

召开教研组长会议，布置本学期教研工作

制订本学期公开课计划
有效开展课题研究专题讲座

修订和细化教科研成果奖励办法
	唐志根、李  鹏
唐志根、李  鹏
沈  凌、李安东
唐志根、沈  凌
唐志根、李  鹏

	４月
	按文件安排教师培训

各教研组开展公开课

组织参加教师技能比赛

教师外出听课安排
	李  鹏、李安东
沈  凌、李安东

李  鹏、王一君

沈  凌、王一君

	５月
	校内 “课件评比”活动
科研课题中期检查与汇报
教师外出培训学习

全市公开课教学活动
	李  鹏、王一君
沈  凌、李安东

李  鹏、李安东
唐志根、李  鹏

	６月
	名师工作室总结

相关课题结题
	唐志根、李  鹏
沈  凌、李  鹏

	７月
	教研总结评价和表彰工作
	唐志根、李  鹏
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